附件1
陕西省地质找矿成果奖励办法
 
第一条 为充分发挥和调动各地勘单位和广大地质找矿工作人员的积极性和创造性，促进地质找矿突破，结合我省实际，制定本办法。
    第二条 本办法旨在奖励地质找矿、地质勘查取得优秀成果的项目。
第三条 省国土资源厅负责地质找矿成果奖申报的受理、初审和向省政府推荐各等次奖励项目。
第四条 在本省境内由中央财政、省财政和各类企业投资开展地质工作取得的成果，凡具备下列条件之一的，承担项目的地勘单位可申报地质找矿成果奖：
   （一）新发现重要矿床（田），具有显著潜在经济和社会效益的；
   （二）地质勘查工作取得重大进展和突破的；
   （三）在技术方法及勘查理论方面取得重大创新和进展，勘查项目取得显著成果的。
第五条 找矿成果在上述范围内，可依据其经济和社会效益以及对全省地质找矿的促进作用等因素，分为4个等级，奖励金额如下： 特等奖500万元，一等奖300万元，二等奖100万元，三等奖50万元。
第六条 找矿成果奖原则上每两年评审一次。奖金应主要用于奖励项目一线有功地质人员，其所得奖金不得低于奖金总额的60%。
第七条 找矿成果奖评审程序：
   （一）省属各地勘总（集团）公司、省地质调查院负责本单位成果奖的初审、推荐、申报工作；其它有资质的地勘单位可以直接申报。
  （二）省国土资源厅组织专家委员会负责对申报材料进行审查和初评，提出奖励意见，并在省政府门户网站、陕西日报等新闻媒体上进行公示，无异议后，提请省政府审定。
第八条 地质找矿成果奖的奖金，由省国土资源厅商省财政厅从矿产资源有关管理经费中列支。
第九条 申报陕西省地质找矿成果奖，应客观真实，严肃认真。如发现获奖成果有弄虚作假或剽窃他人成果的，经省国土资源厅会同省监察部门查实后撤销对其奖励，追回证书、奖金，并视情节追究相关责任人的责任。
第十条 本办法自印发之日起实行，有效期五年。
